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SAD REJONOWY DLA M. ST. WARSZAWY W WARSZAWIE, XIIl WYDZIAt GOSPODARCZY KRAJOWEGO
REJESTRU SADOWEGO X
w sktadzie: REFERENDARZ SADOWY BEATA CIECWIERZ

po rozpoznaniu w dniu:08.12.2011 w WARSZAWA

na posiedzeniu niejawnym

sprawy z wniosku: STOWARZYSZENIE EMERYTOW | RENCISTOW POLICYJNYCH

o zmiang danych w Krajowym Rejestrze Sadowym

dla podmiotu: STOWARZYSZENIE EMERYTOW | RENCISTOW POLICYJNYCH, WARSZAWA
o numerze KRS: 0000043188

postanawia:

I.Wpisa¢  w Krajowym Rejestrze Sadowym :

Rejestrze Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji Oraz Publicznych Zaktadow
Opieki Zdrowotnej

Dziat 1 Rubryka 4 - Informacje o statucie
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Zal. do Uchwaly nr 3
Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Delegatow SEiRP
z dnia 16 sierpnia 2011 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA EMERYTOW I RENCISTOW POLICYJNYCH

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§L.
Stowarzyszenie Emerytéw i1 Rencistow Policyjnych (w skrocie SEiRP) zwa-
ne dalej ,,Stowarzyszeniem” jest posiadajacym osobowo$¢ prawna dobrowol-
nym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem bytych funkcjonariuszy i zotnierzy
polskiego resortu spraw wewnetrznych, posiadajacych ustanowione prawo do
emerytury lub renty policyjnej na podstawie ustawy z dnia 18 lutego 1994
roku o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpie-
czenstwa Wewngetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego, Sthuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjne-
go, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej
i Shuzby Wigziennej oraz ich rodzin / Dz. U. Nr 8 z 2004 roku, poz. 67 z pdzn.
zm. / albo ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz
ich rodzin /Dz. U. Nr 8 z 2004 roku, poz. 66 z pdzn. zm. / a takze innych os6b
fizycznych i prawnych o ktorych mowa w § 17 niniejszego Statutu.
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna, ktdra uzyskuje z chwila wpisa-
nia do Krajowego Rejestru Sadowego.
Stowarzyszenie na zewnatrz reprezentuje prezes Zarzadu Gtownego.

§ 2.
Stowarzyszenie jest organizacja dzialajaca w ramach porzadku prawnego
obowiazujacego w Rzeczypospolitej Polskiej, zrzeszajaca cztonkow nieza-
leznie od ich pogladéw politycznych, ideowych, jak i $wiatopogladowych.
Stowarzyszenie jest organizacja neutralng Swiatopogladowo.
Stowarzyszenie i jego czlonkowie uwazaja za najwyzsze dobro Ojczyzng,
Naréd 1 Panstwo stuzace temu Narodowi.

§ 3.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej,
a siedzibg miasto Warszawa.
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§ 4.
Struktura organizacyjna obejmuje wtadze naczelne i wladze terenowe, two-
rzone wedtug zasad okreslonych w dalszych postanowieniach statutu.

§5.
Cztonkowie Stowarzyszenia wybieraja: Zarzad Gtowny i zarzady jednostek
terenowych oraz odpowiedniej rangi komisje rewizyjne jednostek organiza-
cyjnych Stowarzyszenia wedlug zasad okreslonych w dalszych postanowie-
niach statutu.
Zarzady wymienione w ust. 1. reprezentuja Prezesi tych jednostek.

§ 6.
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych lub migdzy-
narodowych stowarzyszen i organizacji o takim samym lub podobnym pro-
filu.
Stowarzyszenie moze zawiera¢ i realizowa¢ umowy o wspolpracy z krajo-
wymi i zagranicznymi lub migdzynarodowymi organizacjami i stowarzysze-
niami.
Decyzje w sprawie przystapienia do krajowych, zagranicznych albo mig-
dzynarodowych organizacji i stowarzyszen, a takze zawierania z nimi umow
0 wspotpracy podejmuje Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia.

§7.
Stowarzyszenie ma prawo uzywac pieczgci, odznak 1 znakoéw organizacyj-
nych z zachowaniem obowiazujacych w tym zakresie przepisow.
Stowarzyszenie ma prawo posiada¢ wlasny sztandar odpowiadajacy obowig-
zujacym wymogom formalnym, zas jego wzor okresla wlasciwe wtadze Sto-
warzyszenia.

§ 8.

Stowarzyszenie moze podejmowac i prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza,
z ktorej zysk netto przeznaczony jest na realizacje jego zadan statutowych,
a takze tworzy¢ fundacje w oparciu o obowiazujace przepisy prawa.

Rodzaje 1 zakres tej dziatalno$ci moga wymagac etatowego zatrudnienia
cztonkow Stowarzyszenia lub 0sob posiadajacych odpowiednie przygotowa-
nia zawodowe.

Do pozostatej dziatalnosci statutowej mozliwe jest zatrudnienie cztonkow
Stowarzyszenia, niepetniacych funkcji z wyboru lub innych o0sob.

Decyzj¢ o zatrudnieniu podejmuje w drodze uchwaty Zarzad Stowarzyszenia
tego szczebla, ktory zatrudnia osoby wymienione w ust. 3.

Zatrudnienie, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 odbywa sig na ogdlnie obowiazu-
jacych zasadach.



10.

§9.
Stowarzyszenie moze posiada¢ wlasny organ prasowy dla potrzeb wewngtrz-
nych swoich jednostek organizacyjnych.

§ 10.

Tworzenie jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia na terenie okreslonych re-
gionow kraju, gdzie jednostki takie nie istnieja, odbywa si¢ w porozumieniu z:
- Prezydium Zarzadu Gléwnego w odniesieniu do wojewddztwa,
- Prezydium wiasciwego Zarzadu Wojewodzkiego w odniesieniu do jed-

nostek organizacyjnych Stowarzyszenia na terenie wojewodztwa.
Migdzy posiedzeniami Prezydium, zgodg w tej sprawie wydaje prezes wlasci-
wego Zarzadu (Gtownego Iub Wojewodzkiego). Decyzje te jednak dla swej
wazno$ci musza by¢ zatwierdzone przez Prezydium Zarzadu (Gtownego lub
Wojewodzkiego) na najblizszym jego posiedzeniu.

§11.
Dziatalnos¢ Stowarzyszenia oparta jest o pracg spoteczng ogétu cztonkdw.

ROZDZIAL 11

Cele Stowarzyszenia

§ 12.
Celem Stowarzyszenia jest:

zrzeszanie emerytow i rencistow, bylych funkcjonariuszy i zotnierzy resortu
spraw wewngtrznych oraz wdéw (wdowcow) po nich, dla poprawy warun-
kow socjalno-bytowych oraz organizowania ich uczestniczenia w zyciu spo-
tecznym i publicznym swego srodowiska, lokalnej spotecznosci i kraju,
organizowanie zycia kulturalnego, wypoczynku i rekreacji dla swych czton-
kow i catego srodowiska emerytow i rencistow resortu spraw wewnetrznych,
aktywne oddziatywanie w kierunku ksztattowania patriotyzmu, wiernosci
Ojczyznie 1 Narodowi oraz wilasciwej postawy obywatelskiej i etyczno-mo-
ralnej, a takze pielggnowaniu pozytywnych doswiadczen historii i tradycji
zawodowych w srodowisku bytych funkcjonariuszy, zotnierzy resortu spraw
wewngtrznych oraz ich rodzin,

ochrona interesow cztonkow Stowarzyszenia w zakresie przystugujacych
im z tytutu uprzedniej stuzby lub pracy, uprawnien socjalno-bytowych,
zdrowotnych i kulturalnych oraz sprawowania w tym zakresie kontroli spo-
tecznej,

reprezentowanie interesOw emerytow i rencistOw resortu spraw wewngtrz-
nych wobec organow wiadzy i administracji panstwowej, w tym takze wobec
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I1.

1))

2)
3)
4)
3)

6)

7)

Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji i kierownictwa podporzadko-

wanych mu jednostek organizacyjnych, jak réwniez wobec samorzadow tery-

torialnych i innych organizacji,

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ w sferze zadan publicznych, w szcze-

gblnosci w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob;

2) dziatalno$ci charytatywnej;

3) podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz roz-
woju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j;

4) ochrony i promocji zdrowia;

5) dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych;

6) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

7) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

8) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy;

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji;

10) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
1 wspotpracy migdzy spoleczenstwami.

§13.
Dla osiagnigcia swoich celéw Stowarzyszenie:
udziela pomocy emerytom i rencistom oraz cztonkom ich rodzin w sprawach
socjalno-bytowych poprzez swoje organy statutowe lub powotane w tym celu
komisje socjalno-bytowe i inne zespoty,
w ramach Fundacji lub w inny sposéb moze pozyskiwaé fundusze na cele
socjalno-bytowe dla najbardziej potrzebujacych cztonkow Stowarzyszenia,
utworzy¢ i prowadzi¢ cztonkowska kasg pogrzebowa, a na zyczenie rodziny
zmarlego cztonka Stowarzyszenia udziela pomocy w organizacji pogrzebu,
organizuje wycieczki krajoznawcze oraz inne formy zbiorowego wypoczyn-
ku i rekreacji dla swoich cztonkéw i1 ich rodzin,
organizuje kluby srodowiskowe dla cztonkéw Stowarzyszenia i ich rodzin
oraz wspotuczestniczy w ich prowadzeniu,
podejmuje wspotdziatanie z wltadzami panstwowymi 1 samorzadowymi oraz
wiasciwymi organami resortu spraw wewngtrznych, jak rowniez ze zwiazka-
mi zawodowymi policjantow, Strazy Granicznej i Panstwowej Strazy Pozar-
nej, w sprawach istotnych dla srodowiska emerytow i rencistow, w szczego6l-
no$ci w zakresie wypracowania satysfakcjonujacych i mozliwych do przyjeg-
cia prawnych rozwiazan systemu emerytalno-rentowego dla bytych funkcjo-
nariuszy, zotierzy resortu spraw wewngtrznych,
wspoétdziata z innymi stowarzyszeniami, organizacjami spotecznymi, zwigz-
kami zawodowymi, pozaresortowymi organizacjami emerytow i rencistow
oraz ich zrzeszeniami, a w miarg¢ potrzeby takze z odpowiednimi wltadzami
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panstwowymi, kompetentnymi organami administracji panstwowej i samo-
rzadowej,

8) w zaleznosci od potrzeb wspotpracuje z zagranicznymi i migdzy-narodowy-
mi wyspecjalizowanymi organizacjami zajmujacymi si¢ sprawami ochrony
1 obrony praw czlowieka,

9) otacza opiekq mogity oraz miejsca pamigci polegtych funkcjonariuszy, zot-
nierzy resortu spraw wewngetrznych, a gdy zachodzi taka koniecznos$¢ udziela
pomocy wdowom (wdowcom) i sierotom po tych polegtych, jak i najbliz-
szym po zmartych cztonkach Stowarzyszenia,

10) odbywa okresowe zebrania cztonkow jednostek podstawowych oraz wiadz
Stowarzyszenia, w celu omowienia zasad organizacji i sposobow realizacji
dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia,

11) koordynuje i wspomaga dziatalno§¢ swoich jednostek organizacyjnych oraz
podejmuje interwencje i inne czynnosci majace na celu usunigcie utrudnien
w realizacji zadan statutowych,

12) tworzy zespoly redakcyjne przy jednostkach organizacyjnych Stowarzysze-
nia, ktére opracowuja i wydaja biuletyny informacyjne dla potrzeb wewngtrz-
nych Stowarzyszenia,

§ 14.
W wewnetrznej dziatalno$ci Stowarzyszenia obowiazuja w pelni demokra-
tyczne zasady rownos$ci praw i obowiazkow wszystkich cztonkow. Wzajemne
stosunki migdzy cztonkami winna cechowac kolezensko$¢, wzajemny szacu-
nek i zyczliwose.

§ 15.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele i zadania we wspotdziataniu z kierownic-
twami stuzbowymi jednostek organizacyjnych wilasciwego szczebla resortu
spraw wewngtrznych lub nadzorowanych przez ten resort oraz organizacjami
spotecznymi i zwiazkowymi, dziatajacymi przy tych jednostkach, przedsta-
wiajac im swoje inicjatywy, wnioski oraz propozycje dotyczace cztonkow
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie Stowarzyszenia - ich prawa i obowiazki

§ 16.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) wspierajacych,



3)

honorowych,
seniorow.

§17.

Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga zosta¢ byli funkcjonariusze
1 zolnierze resortu spraw wewngtrznych lub jednostek organizacyjnych pod-
porzadkowanych temu resortowi, cieszacy si¢ nienaganna opinia. Moze nim
by¢ takze wdowa (wdowiec) po polegtym lub zmartym funkcjonariuszu i zot-
nierzu resortu spraw wewngtrznych lub jednostek podporzadkowanych temu
resortowi, jak rowniez wdowa (wdowiec) po zmartym cztonku Stowarzysze-
nia. Osoba ta jednak musi cieszy¢ si¢ nienaganng opinia.

Nie moze by¢ cztonkiem Stowarzyszenia byty funkcjonariusz lub Zzohierz

resortu spraw wewngtrznych, ktory:

1) zostat ze stuzby wydalony dyscyplinarnie,

2) zostat zwolniony ze stuzby wskutek skazania prawomocnym wyrokiem
za przestgpstwo popelnione z niskich pobudek lub winy umyslnej na karg
pozbawienia wolnos$ci (w tym rowniez z zawieszeniem wykonania kary),

3) swoim postgpowaniem w przesztosci, jak i aktualng postawa naraza na
szkode dobre imig Stowarzyszenia poprzez naruszanie powszechnie
uznanych zasad i norm etyczno-moralnych.

Czlonkiem wspierajacym moze zosta¢ kazda osoba prawna oraz jednostka

organizacyjna nie posiadajaca osobowosci prawnej lub petnoletnia osoba

fizyczna.

1) Tytulem cztonka honorowego Stowarzyszenia moze by¢ wyrdzniona
osoba, ktora potozyta wyjatkowe zastugi dla Stowarzyszenia lub spraw
emerytow i rencistow — bylych funkcjonariuszy i zolierzy resortu spraw
wewngetrznych lub

jednostek podporzadkowanych temu resortowi.

2) Tytul, o ktérym mowa w ust. | przyznaje wylacznie w formie uchwaty
Krajowy Zjazd Delegatow na pisemne wnioski zarzadéw wojewodzkich
(Okregowych) Stowarzyszenia.

Za szczegolne zashugi dla Stowarzyszenia w czasie petnienia funkcji w jego
wladzach, Krajowy Zjazd Delegatéw moze odchodzacym z tych funkcji
nada¢ dozywotnio tytul honorowy taki, jaki osoby te mialy na pelionych
uprzednio funkcjach. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w okresie
migdzy zjazdami na wniosek Zarzadu Wojewodzkiego tytul honorowy moze
by¢ nadany uchwata Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia.

1) Cztonkom honorowym Stowarzyszenia przystuguje prawo
uczestniczenia z glosem doradczym w wazniejszych posiedzeniach
gremium, ktére wystapito z wnioskiem o nadanie im tego tytutu, jak
1 prawo brania udzialu w organizowanych przez te gremia
uroczystosciach 1 imprezach.
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2) Pozbawienie godnosci cztonka honorowego nastgpuje w drodze uchwaty
Krajowego Zjazdu Delegatow w przypadku:
a) pozbawianie praw publicznych orzeczeniem prawomocnym sadu,
b) razacego naruszenia postanowien Statutu lub uchwal wtadz Stowa-
rzyszenia,
c) gdy cztonek honorowy swoim zachowaniem i postawa narusza dobre
imi¢ Stowarzyszenia.
Tytut cztonka seniora moze nada¢ Walne Zebranie Kota czlonkowi zwyczaj-
nemu, za jego zgoda, ktory ukonczyt 75 lat, a stan zdrowia nie pozwala mu na
uczestniczenie w pracach stowarzyszenia.
Wiadze poszczegolnych struktur organizacyjnych Stowarzyszenia moga sto-
sowac¢ inne formy wyréznien i uhonorowan.

§ 18.

Czlonkéw zwyczajnych i cztonkdéw wspierajacych - osoby fizyczne przyjmuja

do Stowarzyszenia Zarzady Kot wedhug wlasciwosci terenowej, po ztozeniu

pisemne;j deklaracji ubiegajacych si¢ o cztonkostwo i uiszczeniu wpisowego.

1) Czlonkéw wspierajacych - osoby prawne oraz jednostki
organizacyjne nie posiadajace osobowosci prawnej, przyjmuje
podejmujac w tej sprawie stosowna decyzj¢ Zarzad Gtowny lub
Zarzady Wojewodzkie (Okrggowe) po wczesniejszym
poinformowaniu Prezydium Zarzadu Gtownego.

2) Prezydium Zarzadu Glownego Stowarzyszenia - w wypadkach budza-
cych watpliwosci - bezzwlocznie zada odpowiednich wyjasnien oraz in-
formuje o swym stanowisku zainteresowane zarzady.

Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia tak w charakterze czlonka zwyczajnego,

jak 1 wspierajacego jest aktem catkowicie dobrowolnym, przy czym wniosek

W sprawie przyjgcia musi mie¢ forme pisemna.

Od odmownej decyzji Zarzadu Kota w sprawie przyjecia w poczet cztonkoéw

Stowarzyszenia, przysluguje zainteresowanemu prawo odwotania do Zarza-

du Wojewodzkiego w ciagu 30 dni od daty powzigcia wiadomosci o decyzji

odmowne;j.

Zarzad Wojewodzki rozpatruje odwotanie, o ktorym mowa w ust. 4 w ciagu

30 dni od daty otrzymania odwotania i o powzigtej decyzji powiadamia za-

interesowanego na pismie niezwlocznie po jej podjeciu, ktorego decyzja jest

ostateczna.
§ 19.

Utrata praw cztonkowskich Stowarzyszenia nast¢puje w wyniku:

1) wystapienia zgloszone przez cztonka Stowarzyszenia na piSmie lub ust-
nie do Zarzadu Kota,

2) skreslenia z listy cztonkéw Stowarzyszenia na mocy decyzji Zarzadu
Kota zatwierdzonej odpowiednia uchwata przez Walne Zebranie Kota
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z powodu zalegania z nieusprawiedliwionych przyczyn z optata sktadek
cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 6 miesigcy,

3) orzeczenia kary wydalenia ze Stowarzyszenia w trybie decyzji Zarzadu
Kota, zatwierdzonej odpowiednia uchwalq przez Walne Zebranie Kota,
ktérego wydalony byt cztonkiem,

4) pozbawienia praw publicznych orzeczeniem prawomocnym sadu,

5) $miercig cztonka lub likwidacji osoby prawne;.

Uchwata Walnego Zebrania Kota w sprawie skreslenia lub wydalenia cztonka

jest prawomocna, jezeli w przewidzianym terminie skreslony lub wydalony

czlonek Stowarzyszenia nie zlozy odwolania od tej uchwaly.

Wydalenie cztonka ze Stowarzyszenia moze nastapi¢ jedynie w nastgpuja-

cych przypadkach:

1) razacego naruszenia postanowien statutu Stowarzyszenia,

2) notorycznego nieprzestrzeganie uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) swiadomego dziatania na szkodg Stowarzyszenia,

4) stwierdzenia postawy nie licujacej z godnoscia cztonka Stowarzyszenia.

Tryb odwotawczy:

1) Od decyzji Zarzadu Kota w sprawie skreslenia lub wydalenia ze Sto-
warzyszenia shuzy cztonkowi odwotanie do wlasciwego Zarzadu Woje-
wodzkiego w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o skresleniu lub
wydaleniu. Termin ten ptynie od dnia Walnego Zebrania Kota, ktore za-
twierdzito decyzjg¢ Zarzadu Kota w tej sprawie,

2) Zarzad Wojewddzki rozpatruje odwolanie w ciagu 3 miesigcy od daty
jego otrzymania i o powzigtej decyzji powiadamia niezwlocznie na pi-
$mie zainteresowanego i Zarzad jego macierzystego Kota. Od decyzji
Zarzadu Wojewodzkiego dotyczacego skreslenia z listy czlonkow lub
wydalenia ze Stowarzyszeni stuzy zainteresowanemu prawo odwotania
si¢ do najblizszego Wojewddzkiego Zjazdu Delegatow, ktorego uchwata
w przedmiotowej sprawie jest prawomocna,

3) prawomocne uchwaty Walnego Zebrania Kota i Wojewddzkiego Zjazdu
Delegatow w sprawie skreslenia z listy cztonkow lub wydalenia cztonka
ze Stowarzyszenia moze uchyli¢ w trybie skargowym Zarzad Glowny
Stowarzyszenia, a nastgpnie przedstawi¢ do rozpatrzenia Krajowemu
Zjazdowi Delegatow, ktorego uchwala jest prawomocna i ostateczna.

§ 20.
Czlonkowie zwyczajni maja prawo:
1) wybiera¢ i by¢ wybrani do wszystkich wiadz Stowarzyszenia,
2) uczestniczy¢ w zebraniach macierzystego Kota Stowarzyszenia z glosem
decydujacym,
3) brac¢ udzial w zebraniach i posiedzeniach wladz wszystkich szczebli orga-
nizacyjnych Stowarzyszenia, w czasie ktorych podejmowane sa decyzje
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4)

5)

6)
7)

8)
9)

ich dotyczace,

uzyskiwac biezace informacje o decyzjach i uchwatach oraz dziatalnosci
wiadz Stowarzyszenia wszystkich szczebli,

wysuwac postulaty i wnioski wobec wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
ocenia¢ 1 poddawac krytyce dziatalno$¢ wszystkich wiadz Stowarzysze-
nia i poszczegodlnych cztonkow,

odwotywac si¢ do wszystkich wladz Stowarzyszenia, z wyjatkiem spraw
uregulowanych odrgbnie w niniejszym statucie,

korzysta¢ z pomocy prawnej, socjalno - bytowej i urzadzen Stowarzysze-
nia,

nosi¢ odznake organizacyjna Stowarzyszenia,

reprezentowa¢ Stowarzyszenie na zewnatrz z upowaznienia jego wiadz.

Cztonkowie honorowi i wspierajacy maja wszystkie uprawnienia czlonkow
zwyczajnych z wyjatkiem brania udzialu w glosowaniu przy podejmowa-
niu uchwat oraz do biernego i czynnego prawa wyborczego. Nie dotyczy to
cztonkdéw zwyczajnych, ktorym nadano godno$¢ cztonka honorowego.

§21.

Cztonkowie Stowarzyszenia sa obowiazani do:

1y

2)

3)

zZwyczajni:

a) stosowac si¢ do postanowien Statutu, regulaminéw oraz uchwal, de-
cyzji, zarzadzen, wytycznych i zalecen wladz Stowarzyszenia,

b) bra¢ aktywny udzial w dzialalno$ci Stowarzyszenia i propagowac
jego cele i zadania,

c¢) dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia,

d) przestrzega¢ zasad wspotzycia i wigzi kolezenskich w zyciu organiza-
cyjnym oraz dba¢ o wlasciwa postawe etyczno - moralna,

e) optacac regularnie sktadki cztonkowskie;

honorowi:

a) przestrzegac statutu Stowarzyszenia oraz propagowac jego cele i za-
dania,

b) dba¢ o nalezyta postawg etyczno - moralna;

wspierajacy:

a) przestrzegac postanowien statutu oraz propagowac cele i zadania Sto-
warzyszenia,

b) regularnie optacaé sktadki cztonkowskie oraz wywiazywacé sig z in-
nych zadeklarowanych swiadczen,

c) dbac¢ o swoje dobre imi¢ (osoby prawne oraz jednostki organizacyjne
nie posiadajace osobowosci prawnej) i nalezyta postawe etyczno-mo-
ralna (osoby fizyczne).
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ROZDZIAL 1V
Struktura organizacyjna Stowarzyszenia

§ 22.
Organizacja Stowarzyszenia obejmuje:
1) jednostke naczelna,
2) jednostki terenowe:

a) wojewodzkie (okrggowe),
b) kota.

Jednostki wojewodzkie obejmuja swoim dziataniem ustalony administracyj-
nie obszar dziatania Komend Wojewodzkich Policji lub jednostek im roéwno-
rzednych.
Jednostki okregowe moga dziata¢ w wyjatkowych przypadkach ustalonych
przez Zarzad Glowny na czgsci wojewodztwa i obejmowac kilka lub kilkana-
scie powiatow. Do funkcjonowania wtadz okrggowych stosuje si¢ odpowied-
nio uregulowania dotyczace wtadz wojewodzkich Stowarzyszenia.
Koto jako podstawowa jednostka organizacyjna Stowarzyszenia dziata
w okreslonym $rodowisku emerytow i rencistow lub na ustalonym admini-
stracyjnie obszarze miasta, gminy lub kilku miast i gmin, badz ich czgsci.
Dla utworzenia wojewodzkiej jednostki organizacyjnej wymagana jest zgoda
Prezydium Zarzadu Gtéwnego oraz grupa cztonkow zatozycieli w liczbie, co
najmniej 8, jako niezbednej do utworzenia Prezydium Zarzadu Wojewodzkie-
go 1 Wojewodzkiej Komisji Rewizyjnej
Dla utworzenia kota jako podstawowej jednostki organizacyjnej wymagana
jest zgoda Prezydium Zarzadu Wojewddzkiego oraz grupa cztonkow zatozy-
cieli w liczbie, co najmniej 7, jako niezbgdnej do utworzenia Zarzadu Kota
1 Komisji Rewizyjnej Kota.
Zarzad Glowny, Zarzady Wojewaodzkie, (Okrggowe) 1 Zarzady Kot moga po-
wotywac¢ w miarg potrzeb komisje problemowe o charakterze opiniodawczo
- wykonawczym lub do wykonania okreslonych zadan.

§ 23.
Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia i Kot zapadaja zwykta wigkszo-
Scig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych
do glosowania, jesli statut nie przewiduje innych zasad.
Wybory do wszystkich wtadz Stowarzyszenia odbywaja si¢ w drodze tajnego

glosowania. Wybory moga by¢ przeprowadzone takze w gtosowaniu jawnym
na podstawie uchwaly Zjazdu lub zebrania.

Miejsca wakujace w czasie trwania kadencji wtadz Stowarzyszenia uzupet-
nia si¢ sposrod kandydatow do tych wtadz, a miejsca w Prezydium Zarzadu
Glownego i1 Prezydium Zarzadu Wojewodzkiego sposrod cztonkow tych Za-
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12.

13.

14.

rzadow. W razie uzasadnionej koniecznosci na wakujace miejsca do wszyst-
kich wladz Stowarzyszenia i komisji rewizyjnych mozna dokooptowa¢ od
1 do 3 0s6b sposrod cztonkéw Stowarzyszenia nie bedacych delegatami na
Zjazd danego szczebla, a w sktad ich prezydidéw rowniez od | do 2 czlon-
kow Stowarzyszenia nie bedacych cztonkami danego zarzadu. Laczna liczba
cztonkow dokooptowanych do Zarzadu Glownego, Zarzadéw Wojewodzkich
1 Zarzadow Kot oraz komisji nie moze przekroczy¢ 1/3 sktadu pochodzacego
z wyboru.

Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

Cztonkowie komisji rewizyjnych danego szczebla nie moga by¢ jednoczes$nie
cztonkami wladz tego szczebla, czy tez etatowymi pracownikami Stowarzy-
szenia.

Mandat wybranych delegatoéw na Zjazd Krajowy i Zjazdy Wojewddzkie jest
wazny przez caly okres kadencji wladzy.

Kazdy delegat na Krajowy, Wojewddzki Zjazd Delegatow w czasie gtosowa-
nia ma tylko jeden gtlos.

Mandaty delegatow na Krajowy Zjazd i Zjazdy Wojewddzkie wygasaja

w przypadku:

1) wyboru nowych delegatow,

2) zgonu delegata,

3) odwolania delegata przez Zjazd Wojewodzki lub Walne Zebranie Kota,
ktore powierzyto mu mandat,

4) zrzeczenia si¢ mandatu przez delegata,

5) skreslenia z listy cztonkow lub wydalenia ze Stowarzyszenia.

Wszystkie wladze Stowarzyszenia sa obowiazane:

1) badac i rozpatrywac wnioski, prosby i zazalenia cztonkow Stowarzysze-
nia oraz informowac zainteresowanych o sposobie zalatwienia zgloszo-
nych spraw,

2) systematycznie informowaé swoich czlonkéw o podjetych uchwatach
i aktualnych dokumentach normatywno-prawnych dotyczacych Stowa-
rzyszenia i jego cztonkéw, zwlaszcza zmieniajacych przepisy o zaopa-
trzeniu emerytalnym.
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ROZDZIAL V

Wiladze Naczelne Stowarzyszenia

§24.
Wiadzami Naczelnymi Stowarzyszenia sa:
1) Krajowy Zjazd Delegatow,
2) Zarzad Gtowny,
3) Glowna Komisja Rewizyjna.

Krajowy Zjazd Delegatéw

§ 25.
l.  Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. Jest on
zwolywany jako zwyczajny lub nadzwyczajny i moze mie¢ charakter spra-
wozdawczy tub sprawozdawczo-wyborczy.

2. Termin Krajowego Zjazdu ustala Zarzad Gtowny.
3. W Krajowym Zjezdzie delegatow biora udziat:

1) z glosem decydujacym - delegaci wybrani na Wojewodzkich Zjazdach
Delegatow w proporcji 1 delegat na 300 cztonkdw; jesli z podziatu liczby
cztonkow przez tg¢ norme powstaje reszta w liczbie przekraczajacej poto-
we normy przystuguje 1 mandat wigcej,

2) z glosem doradczym i biernym prawem wyborczym - cztonkowie Wiadz
Naczelnych Stowarzyszenia, prezesi Zarzadow Wojewddzkich nie beda-
cy delegatami oraz osoby zaproszone na Zjazd sposrod cztonkéw Stowa-
rzyszenia,

3) jedynie z gtosem doradczym - zaproszeni goscie nie bedacy cztonkami
Stowarzyszenia

4. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotuje si¢ co cztery lata.

5. 1) Zarzad Gléwny zawiadamia Delegatow, Zarzady Wojewodzkie
i Gtéwna Komisj¢ Rewizyjna o terminie, miejscu i o porzadku
obrad Krajowego Zjazdu, co najmniej na 14 dni przed rozpoczgciem
jego obrad. Zarzad Glowny przy zawiadomieniu delegatow Zjazdow
Wojewddzkich zatacza sprawozdanie z wykonania uchwaty
poprzedniego Zjazdu oraz projekt regulaminu Zjazdu
w celu zapoznania si¢ przez delegatow i odpowiednie przygotowanie
si¢ do dyskusji,

2) Przewodniczacy Gléwnej Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni przed
rozpoczeciem obrad Zjazdu przesyta delegatom i Zarzadowi Gtownemu
sprawozdanie ze swej dziatalno$ci oraz oceng dziatalno$ci Prezydium Za-
rzadu Glownego za okres minionej kadencji.
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6.

Krajowy Zjazd Delegatow obraduje na posiedzeniach plenarnych lub - jesli
jest taka potrzeba — w powotanych przez Zjazd komisjach problemowych, na
podstawie kazdorazowego uchwalonego przez siebie regulaminu i porzadku
obrad, ktorego projekt przygotowuje Zjazdowi i przedstawia Zarzad Gtéwny
Stowarzyszenia.

§ 26.

Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest:
1) na podstawie uchwaty ostatniego Krajowego Zjazdu Delegatow,
2) zinicjatywy Zarzadu Gtéwnego,
3) na zadanie Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j,
4) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby Zarzadow Woje-

wodzkich Stowarzyszenia.
Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad Gtéwny w termi-
nie dwoch miesigey od daty podjecia uchwaty, wysunigcia wniosku lub Za-
dania. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow obraduje nad sprawami, dla
ktérych rozstrzygnigcia zostal zwolany oraz wymagajacymi uchwaty Krajo-
wego Zjazdu.
W Nadzwyczajnym Krajowym Zjezdzie biora udziat delegaci posiadajacy
wazne mandaty, cztonkowie Wiadz Naczelnych Stowarzyszenia oraz zapro-
szeni go$cie. Przepisy § 25 stosuje si¢ odpowiednio.

§27.

Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy:

1) uchwalanie programu i gldéwnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan za okres od ostatniego Krajo-
wego Zjazdu Delegatow z dziatalnosci Stowarzyszenia,

3) ocena dziatalnosci Stowarzyszenia i jego wtadz naczelnych oraz udziela-
nie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Gtéwnemu,

4) uchwalanie zmian w statucie Stowarzyszenia,

5) wybor Zarzadu Glownego i Glownej Komisji Rewizyjnej,

6) uchwalanie regulaminu Gléwnej Komisji Rewizyjnej,

7) uchylanie uchwat Zjazdow Wojewoddzkich sprzecznych z obowiazuja-
cym prawem i uchwatami Krajowego Zjazdu lub uchwatami Zarzadu
Gtownego,

8) nadawanie i pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego,

9) rozpatrywanie odwotan i skarg w sprawach skreslenia z listy cztonkow
lub wydalenia ze Stowarzyszenia,

10) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady Zjaz-
du,

11) podjecie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
funduszy 1 majatku.
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Zarzad Gléwny

§ 28.

1. Zarzad Gtowny jest naczelna wtadza Stowarzyszenia i w okresie migdzy
Krajowymi Zjazdami Delegatow kieruje catoksztaltem jego dziatalnosci.

2. Krajowy Zjazd Delegatow dokonuje wyboru Zarzadu Gtownego, w ktorego
sktad wchodzi Prezydium ZG oraz aktualni prezesi Zarzadow Wojewodz-
kich (Okrggowych) lub inni upowaznieni przez Prezydium Zarzadu Woje-
wodzkiego (Okregowego) cztonkowie tych zarzadow.

3. Posiedzenia plenarne Zarzadu Gtownego odbywaja si¢ stosownie do po-
trzeb, jednak nie rzadziej niz dwa razy w roku.

4. Dla waznosci podejmowanych uchwat, postanowien, decyzji itp. konieczna
jest obecnos¢ co najmniej potowy cztonkdéw Zarzadu Glownego.

§ 29.
Do zakresu dziatania Zarzadu Gléwnego nalezy:

1) organizowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia i wystepowanie w jego imie-
niu,

2) wykonywanie uchwat Krajowego Zjazdu delegatow oraz zalecen i wnio-
skow Gtownej Komisji Rewizyjnej,

3) uchwalanie planu dziatania Stowarzyszenia na podstawie programu
uchwalonego przez Krajowy Zjazd Delegatow,

4) ustalanie zasad gospodarki finansowej 1 uchwalanie budzetu Stowarzy-
szenia,

5) ustalanie wysoko$ci wpisowego i sktadek cztonkowskich oraz zasady po-
dzialu srodkéw finansowych z tego tytutu pomigdzy Kota, Zarzady Wo-
jewodzkie i Zarzad Gtowny,

6) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu Gléwnego i podejmowanie uchwat
w sprawie uzupetnienia jego sktadu,

7) powolywanie statych badz okresowych komisji problemowych oraz za-
twierdzanie regulamindw ich pracy,

8) ustalanie zasad prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez jednostki
organizacyjne Stowarzyszenia oraz uchwalanie regulaminu zwiazkowej
kasy pogrzebowej i innych funduszy,

9) powolywanie i prowadzenie Fundacji gromadzacej fundusze na dziatal-
nos$¢ socjalno-bytowa Stowarzyszenia,

10) podejmowanie uchwat okreslajacych obowiazki czionkéw i organdéw
stowarzyszenia wynikajacych z tytutu posiadania przez stowarzyszenie
statusu organizacji pozytku publicznego,

11) zwolywanie Krajowego Zjazdu Delegatow oraz przygotowanie projektu
porzadku obrad i regulaminu Zjazdu oraz innych niezbgdnych dokumen-
tow,
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12) sktadanie Krajowemu Zjazdowi Delegatow sprawozdania z dziatalnos$ci
Zarzadu Gléwnego Stowarzyszenia za okres sprawozdawczy,

13) wystgpowanie do Krajowego Zjazdu Delegatéw z wnioskami o nadanie
lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

14) przyjmowanie osob prawnych na cztonkow wspierajacych Stowarzysze-
nia,

15) uzupehianie sktadu i odwotywanie cztonkéw Prezydium, uchwalanie re-
gulaminu pracy Prezydium, przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalno-
$ci oraz rozpatrywanie odwotan od decyzji Prezydium,

16) podejmowanie uchwal w sprawie nabywania i zbywania majatku nieru-
chomego Stowarzyszenia,

17) zawieszanie w czynnosciach cztonka Zarzadu Gtownego,

18) zawieszanie w czynno$ciach lub rozwiazanie Zarzadu Wojewddzkiego
(Okregowego) w zwigzku z razacym nieprzestrzeganiem przez niego Sta-
tutu, uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow, uchwat, postanowien, decyzji
i zalecen Zarzadu Gtownego, Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej, Zarzadu Wo-
jewodzkiego, Wojewodzkiej Komisji Rewizyjnej (Okregowej),

19) nadawanie cztonkom Stowarzyszenia odznak honorowych oraz innych
wyrazOw uznania, a takze wystgpowanie o odznaczenia panstwowe,

20) podejmowanie decyzji w sprawie nawiazania i prowadzenia wspotpracy
z pokrewnymi organizacjami zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi,

21) podejmowanie innych uchwat oraz wydawanie zarzadzen, zalecen, wy-
tycznych i decyzji dotyczacych dziatalnosci Zarzadu Gtownego i innych
jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia majacych na celu realizacjg
zadan statutowych,

22) opracowywanie ramowych zatozen do regulaminéw pracy zarzadow wo-
jewodzkich,

23) organizuje wiasciwy obieg informacji w strukturach organizacyjnych
Stowarzyszenia.

Prezydium Zarzadu Glownego

§ 30.

Prezydium ZG w sktadzie do 15 cztonkow, kieruje biezaca dziatalnoscia Sto-
warzyszenia. Sposrod sktadu Prezydium Zarzad Glowny wybiera Prezesa,
l-go Wiceprezesa, 1-4 Wiceprezesow oraz Sekretarza i Skarbnika, o ile nie
zostali wybrani przez Zjazd w wyborach bezposrednich.

Prezydium Zarzadu Glownego w okresie migdzy posiedzeniami Zarza-
du Gtownego dziata w jego imieniu i posiada wszystkie jego uprawnienia,
wypehiajac wszystkie swoje zadania zgodnie z uchwalonym przez Zarzad
Gltowny regulaminem.
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3.

Do zakresu dziatania Prezydium Zarzadu Gléwnego nalezy:

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

realizowanie na biezaco uchwal i innych programowych dokumentoéw
Krajowego Zjazdu Delegatow oraz uchwat i innych postanowien Zarzadu
Gtownego,

gospodarowanie funduszami i zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia
w granicach okreslonych w preliminarzu budzetowym, jak i ustalanie
w tym zakresie uprawnien upowaznionych przez siebie cztonkdéw Prezy-
dium,

zatwierdzanie regulamindéw pracy Zarzadow Wojewddzkich Stowarzy-
szenia,

uchylanie uchwat Zarzadow Wojewodzkich sprzecznych z przepisami
prawa, Statutem, regulaminami lub uchwatami wtadz naczelnych Stowa-
rzyszenia,

zawieszanie w czynnos$ciach poszczegoélnych cztonkoéw Zarzadéw Wo-
jewddzkich, jezeli ich dziatalno$¢ jest sprzeczna z prawem, Statutem lub
uchwatami wtadz naczelnych Stowarzyszenia,

udzielanie pomocy w tworzeniu jednostek organizacyjnych Stowarzysze-
nia w wojewodztwach, w ktorych dotychczas one nie dziataty i w drodze
uchwaly zatwierdzanie faktu ich ukonstytuowania sig,

biezace wspotdziatanie z pragnacymi zachowaé swoja odrgbnos¢ inny-
mi stowarzyszeniami, organizacjami i klubami zrzeszajacymi emerytow
i rencistow resortu spraw wewngtrznych,

sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Prezydium na posiedzeniach Zarza-
du Gltoéwnego,

powolywanie i odwolywanie Rzecznika Prasowego Zarzadu Gtéwnego,

10) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Zarzad Gléwny Stowa-

)

2)

rzyszenia

Prezydium Zarzadu Gtoéwnego Stowarzyszenia odbywa swoje
posiedzenia w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w kwartale

W okresie migdzy posiedzeniami Prezydium Zarzadu Gtéwnego wszyst-
kie jego uprawnienia posiada prezes Zarzadu Gtéwnego, z tym ze podjete
przez niego decyzje nalezace do kompetencji Prezydium Zarzadu Gtow-
nego dla ich wazno$ci musza by¢ zatwierdzone przez Prezydium Zarzadu
Gtownego na najblizszym jego posiedzeniu.

§31.

Cztonkowie Zarzadu Gléwnego i jego Prezydium maja obowiazek uczestniczenia

w zebraniach macierzystych Kot oraz posiedzeniach Zarzadow Wojewddzkich
przydzielonych im pod opieke i Zarzadu Wojewoddzkiego, na terenie ktorego za-
mieszkuja, jezeli na tych posiedzeniach majq by¢ omawiane wazne problemy lub
podejmowane istotne decyzje dotyczace pracy tych zarzadow i podleglych im
jednostek organizacyjnych Stowarzyszenia.
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Glowna Komisja Rewizyjna

§ 32.

1. Gltowna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej catoksztattu
dziatalno$ci Stowarzyszenia.

2. Glowna Komisja Rewizyjna liczy od 3-11 osob, a liczbg wybieranych czton-
koéw kazdorazowo ustala Krajowy Zjazd Delegatow.

3. Glowna Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego, 1 do
2 wiceprzewodniczacych i sekretarza.

4. W sklad Gtownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ wybrani cztonkowie
Zarzadu Gtéwnego oraz osoby petniace etatowe funkcje w Stowarzyszeniu.

§ 33.

Do zakresu dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1))

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

kontrolowanie, co najmniej raz w roku do konca marca caloksztattu
dziatalno$ci statutowej oraz gospodarki finansowej Zarzadu Gtownego
Stowarzyszenia i jego Prezydium, oraz przedstawienie w tych sprawach
wnioskow i uwag na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Glownego,
przedstawianie Zarzadowi Glownemu corocznych uwag o wykonaniu bu-
dzetu i wnioskow z przeprowadzonych kontroli,

wydawanie wladzom statutowym Stowarzyszenia zalecen pokontrolnych
w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci, z okresleniem termi-
néw 1 sposobow usunigcia dostrzezonych brakoéw i1 niedociagnigd,

w szczegolnie uzasadnionych przypadkach z wlasnej inicjatywy lub na wnio-
sek Zarzadu Glownego wzglednie jego Prezydium przeprowadzenie kontroli
dziatalno$ci wybranych Zarzadow Wojewddzkich, jak i wytypowanych Kot,
nadzor nad dziatalno$cia komisji rewizyjnych wszystkich szczebli, udzie-
lanie im pomocy i instruktazu oraz koordynowanie ich dziatalnosci,
opracowanie podstawowych zatozen do regulaminéw dziatania Woje-
wodzkich Komisji Rewizyjnych,

wystgpowanie z zadaniem zwotania nadzwyczajnego Krajowego Zjaz-
du Delegatow, wzglednie posiedzenia Zarzadu Gtownego w przypadku
stwierdzenia niezgodnych z prawem lub statutem dziatan jednostek orga-
nizacyjnych Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdania na Krajowym Zjezdzie Delegatow wraz z ocena
catoksztattu dziatalnosci, gospodarki finansowej i majatkowej Stowarzy-
szenia oraz wniosku o udzielenie badz nieudzielenie absolutorium uste-
pujacemu Zarzadowi Glownemu.

§ 34.

1. Szczegotowe zasady dziatania Gloéwnej Komisji Rewizyjnej okresla regula-
min uchwalony przez Krajowy Zjazd Delegatow.
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Gléwna Komisja Rewizyjna ma prawo powolywania biegtych ksiggowych.
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy albo inny upowazniony cztonek
Gltownej Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczenia z glosem dorad-
czym w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego i1 jego Prezydium oraz innych
wladz Stowarzyszenia

ROZDZIAL VI
Wiladze Terenowe Stowarzyszenia. Wojewédzkie (Okregowe).

§ 35.
Wiadzami Wojewodzkimi Stowarzyszenia sa:
1) Wojewodzki Zjazd Delegatow,
2) Zarzad Wojewodzki,
3) Wojewodzka Komisja Rewizyjna

Wojewédzki Zjazd Delegatow

§ 36.

Wojewodzki Zjazd Delegatoéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia na te-

renie wojewodztwa.

Wojewddzki Zjazd Delegatow zwoluje si¢ jako zwyczajny i nadzwyczajny

i moze mie¢ charakter sprawozdawczy lub sprawozdawczo-wyborczy.

W wojewoddzkim Zjezdzie Delegatow biorg udziat:

1) zglosem decydujacym - wybrani przez Walne Zebrania Kot delegaci w pro-
porcji 1 delegat na 20 cztonkéw; jesli z podziatu liczby cztonkow przez t¢
normg powstaje reszta w liczbie przekraczajacej potowg normy przystuguje
1 mandat wigcej. Kota liczace do 20 cztonkdéw wybieraja 1 delegata,

2) z glosem doradczym i biernym prawem wyborczym - cztonkowie wiadz
naczelnych i wojewddzkich oraz Prezesi Kot nie bedacy delegatami i za-
proszeni goscie - cztonkowie Stowarzyszenia,

3) z glosem doradczym - osoby zaproszone przez Zarzad Wojewodzki nie
bedace cztonkami Stowarzyszenia

Zwyczajny Wojewodzki Sprawozdawczo-Wyborczy Zjazd Delegatéw odby-

wa sig co cztery lata.

Termin wojewodzkiego Zjazdu Delegatow ustala Zarzad Wojewodzki, ktory

o tym terminie, miejscu 1 porzadku obrad zawiadamia delegatow i Zarzady

Kot co najmniej na 30 dni przed jego rozpoczgciem.

Wojewodzki Zjazd delegatow obraduje na posiedzeniach plenarnych i ko-

misjach problemowych, jakie zostaly przez Zjazd powotane, na podstawie

kazdorazowo uchwalonego przez siebie regulaminu obrad, ktorego projekt
przygotowuje i Zjazdowi przedstawia Zarzad Wojewodzki.
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7. Jeden delegat na Wojewodzki Zjazd delegatow ma tylko jeden glos w czasie
glosowania.

§ 37.
1. Nadzwyczajny Wojewddzki Zjazd Delegatéw zwotywany jest:

1) napodstawie uchwaty ostatniego Wojewddzkiego Zjazdu Delegatow,

2) z inicjatywy zarzadu Glownego lub Zarzadu Wojewoddzkiego Stowarzy-
szenia,

3) na zadanie Glownej lub Wojewodzkiej Komisji Rewizyjnej,

4) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogodlnej liczby Zarzadow Kot dzia-
tajacych na terenie wojewodztwa.

2. Nadzwyczajny Wojewodzki Zjazd delegatéw zwotuje Zarzad Wojewodzki
w terminie dwoch miesigey od daty podjecia uchwaty, wysunigcia wnio-
sku lub Zzadania. Nadzwyczajny Wojewodzki Zjazd Delegatow obraduje nad
sprawami, dla ktorych rozstrzygnigcia zostal zwotany oraz wymagajacymi
uchwaty Wojewodzkiego Zjazdu.

3. W Nadzwyczajnym Wojewodzkim Zjezdzie biora udziat delegaci posiadaja-
cy wazne mandaty, cztonkowie Wtadz Naczelnych Stowarzyszenia oraz za-
proszeni goscie. Przepisy § 36 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 38.
Do wiasciwosci Wojewodzkiego Zjazdu Delegatow nalezy:

1) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Woje-
wodzkiego i Wojewoddzkiej Komisji Rewizyjnej,

2) ustalanie programu dziatania Zarzadu Wojewddzkiego, jak 1 glownych
kierunkoéw dziatalnosci Kot Stowarzyszenia na terenie wojewodztwa,

3) oceny dziatalno$ci Stowarzyszenia na terenie wojewodztwa,

4) udzielanie lub nie udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Wo-
jewodzkiemu,

5) Wybdr Zarzadu Wojewodzkiego w liczbie ustalonej przez Wojewodzki
Zjazd Delegatow,

6) wybor ustalonej liczby cztonkéw Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej,

7) wybor delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow Stowarzyszenia,

8) podejmowanie uchwat dotyczacych kierunkow i programu dziatania Sto-
warzyszenia na terenie wojewodztwa,

9) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach nadanie godnosci czlonka
honorowego lub pozbawienie tej godnosci, jezeli nadat ja wczesniej
Wojewodzki Zjazd Delegatow,

10) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Zarzadu Wojewddzkiego,

11) podejmowanie uchwal w innych sprawach wymagajacych decyzji Woje-
wodzkiego Zjazdu Delegatow.
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Zarzad Wojewodzki

§ 39.

1. Zarzad Wojewddzki sktadajacy si¢ z cztonkow Prezydium ZW oraz przedsta-
wicieli Kot jest wojewddzka wladza Stowarzyszenia.

2. Liczbg cztonkow Zarzadu Wojewoddzkiego oraz zasady ich wyboru ustala
kazdorazowo Wojewodzki Zjazd Delegatow. Oprocz cztonkow Prezydium
ZW pochodzacych z wyboru, w sktad Zarzadu Wojewddzkiego wchodza
z urzedu aktualni Prezesi Kot dziatajacych na terenie wojewodztwa lub w ich
zastgpstwie inni upowaznieni przez zarzady kot cztonkowie tych zarzadow.

3. Zarzad Wojewodzki odbywa swoje plenarne posiedzenia w miarg potrzeb,
jednak nie rzadziej jak dwa razy w roku.

4. Posiedzenia plenarne Zarzadu zwotuje jego Prezydium, powiadamiajac o tym
cztonkow zarzadu w terenie na siedem dni wcze$niej od majacego si¢ odbyc¢
posiedzenia, podajac jego termin, miejsce i porzadek obrad.

5. Zarzad Wojewoddzki Stowarzyszenia jest zobowiazany w terminie 14 dni od
chwili jego powstania zawiadomi¢ o tym organ nadzorujacy wskazany w usta-
wie Prawo o Stowarzyszeniach, wtasciwy ze wzgledu na siedzibg Zarzadu,
podajac sktad Zarzadu, adres siedziby oraz dotaczy¢ Statut Stowarzyszenia.

6. Przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio w razie zmian w sktadzie Zarzadu lub
adresu siedziby Zarzadu Wojewddzkiego oraz zmian w Statucie Stowarzy-
szenia.

§ 40.
Do zakresu dziatania Zarzadu Wojewodzkiego nalezy:

1) organizowanie dzialalno$ci wojewddzkich wtadz i struktur Stowarzysze-
nia i wystgpowanie w ich imieniu,

2) wykonywanie uchwat Wojewodzkiego Zjazdu Delegatow i wtadz naczel-
nych Stowarzyszenia oraz wnioskow 1 zalecen Wojewddzkiej Komisji
Rewizyjnej,

3) opracowywanie okresowych planow dziatalnosci Zarzadu Wojewoddzkie-
£0,

4) uchwalanie preliminarza budzetowego i przyjmowanie bilansu,

5) uchwalanie regulamindéw pracy Zarzadu Wojewodzkiego i jego Prezy-
dium,

6) powolywanie w zaleznosci od potrzeb statych badz doraznych komisji
problemowych oraz zatwierdzanie regulaminéw ich dziatalnosci,

7) sktadanie Wojewoddzkiemu Zjazdowi Delegatow sprawozdan z dziatalno-
$ci Zarzadu Wojewodzkiego i jego Prezydium,

8) zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Wojewddzkich Zjazdow De-
legatow,

9) przygotowanie projektu porzadku obrad i regulaminu i innych dokumen-
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tow niezbednych do sprawnego przeprowadzenia Wojewodzkiego Zjazdu
Delegatow,

10) wystgpowanie z wnioskami do Krajowego Zjazdu, a w szczegdlnych
przypadkach do Wojewddzkiego Zjazdu Delegatow o nadanie, wzglednie
pozbawienie godnosci cztonka honorowego,

11) przyjmowanie oséb fizycznych i prawnych oraz jednostek organizacyj-
nych nieposiadajacych osobowosci prawnej w poczet cztonkdéw wspiera-
jacych Stowarzyszenia,

12) przyjmowanie sprawozdan z pracy i dziatalnosci Prezydium Zarzadu Wo-
jewodzkiego,

13) uzupetienie w miarg potrzeb sktadu osobowego Zarzadu Wojewddzkie-
go 1jego Prezydium,

14) ustalanie ogdlnych wytycznych do dziatalno$ci Zarzadow Kot oraz spra-
wowanie nadzoru nad ich dzialalno$cia, udzielanie im niezbg¢dnej pomo-
cy 1 koordynowanie dziatan podejmowanych przez te Zarzady,

15) rozpatrywanie odwotan, a takze zawieszanie i uchylanie uchwat i innych
postanowien Zarzadéw Kot w razie ich niezgodno$ci z prawem, Statutem
i uchwatami wtadz Stowarzyszenia,

16) rozpatrywanie odwotan cztonkéw w sprawie skreslenia lub wydalenia ze
Stowarzyszenia,

17) ustalanie ogodlnych zasad prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, uczest-
niczenie w dziatalnosci Fundacji oraz funkcjonowania kasy pogrzebowej,

18) zarzadzanie funduszami i majatkiem Zarzadu Wojewodzkiego w grani-
cach zwyktego zarzadu oraz nadzor nad wplywem obowiazujacych badz
zadeklarowanych $wiadczen ze strony Kot i cztonkdéw wspierajacych,

19) powolywanie w miarg potrzeb Rzecznika Prasowego Zarzadu Woje-
wodzkiego,

20) podejmowanie uchwat i innych postanowien w zakresie spraw dotycza-
cych dziatalno$ci Stowarzyszenia na terenie wojewodztwa.

Prezydium Zarzadu Wojewodzkiego

§41.

Zarzad Wojewodzki wybiera ze sktadu Prezydium Prezesa, I-go Wiceprezesa,
od | do 3 Wiceprezesow, Sekretarza i Skarbnika, o ile nie zostali wybrani
przez Zjazd w wyborach bezposrednich.

Prezydium Zarzadu Wojewddzkiego kieruje biezaca dziatalno$cia Stowarzy-
szenia na terenie wojewddztwa w okresie miedzy plenarnymi posiedzeniami
Zarzadu Wojewodzkiego 1 wypelnia swoje zadania zgodnie z regulaminem
uchwalonym przez Zarzad.

Posiedzenia Prezydium odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, jednak nie
rzadziej niz raz na kwartal. W razie pilnej i nie cierpiacej zwtoki potrzeby
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posiedzenie Prezydium Zarzadu Wojewodzkiego moze by¢ zwotane w trybie
natychmiastowym.

4. Czlonkowie Prezydium i Zarzadu Wojewodzkiego winni uczestniczy¢ w waz-
niejszych posiedzeniach Zarzadow i zebraniach Kot przydzielonych im pod
opieke oraz w zebraniach swych macierzystych Kot i posiedzeniach ich Za-
rzadu.

§ 42.
Do zakresu dziatania Prezydium Zarzadu Wojewodzkiego nalezy :

1) reprezentowanie Zarzadu Wojewodzkiego na zewnatrz,

2) realizacja uchwal wladz naczelnych Stowarzyszenia, Wojewddzkiego
Zjazdu Delegatow 1 Zarzadu Wojewodzkiego, a takze wytycznych i zale-
cen Wojewddzkiej Komisji Rewizyjne;j,

3) gospodarowanie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia na terenie dzia-
fania Zarzadu Wojewddzkiego i udzielanie w tym zakresie upowaznien
poszczegbdlnym cztonkom Prezydium,

4) uchylanie uchwat Kot i ich Zarzadow sprzecznych z przepisami prawa,
statutem lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia,

5) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez Zarzad Wojewodzki.

Wojewédzka Komisja Rewizyjna

§ 43.

1. Wojewoddzka Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej cato-
ksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia na terenie wojewodztwa.

2. Liczbg cztonkow Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej ustala kazdorazowo
Wojewodzki Zjazd Delegatow.

3. Wojewoddzka Komisja Rewizyjna wybiera sposrdd siebie przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza.

4. W sktad Wojewodzkiej Komisji Rewizyjnej nie moga wchodzi¢ osoby bedace
cztonkami Zarzadu Wojewodzkiego, jak i zatrudnione na etacie w Stowarzy-
szeniu.

5. Wojewodzka Komisja Rewizyjna dziata w ramach uprawnien statutowych
i na podstawie regulaminu uchwalonego przez Wojewddzki Zjazd Delegatow.

6. Wojewodzka Komisja Rewizyjna w uzasadnionych przypadkach ma prawo
powolywania bieglych ksiggowych.

7  Przewodniczacy lub zastgpca przewodniczacego lub inny upowazniony czto-
nek Wojewddzkiej Komisji Rewizyjnej maja prawo uczestniczy¢ z glosem
doradczym w posiedzeniach Zarzadu Wojewodzkiego, jego Prezydium a tak-
ze w zebraniach Kot i posiedzeniach ich zarzadow.

§ 44.
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Do zakresu dziatania Wojewoddzkiej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli catoksztaltu dziatal-
no$ci wybranych Kot Stowarzyszenia na terenie wojewodztwa oraz kon-
troli biezacej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalno$ci finansowej
oraz optacania sktadek cztonkowskich i pobierania wpisowego,

2) wydawanie polecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien
w dziatalnosci, z okres§leniem terminu i sposobu usunigcia stwierdzonych
brakow i uchybien,

3) zglaszanie Zarzadowi Wojewo6dzkiemu wnioskow dotyczacych wykony-
wania budzetu, jak 1 innych wnioskow z przeprowadzonych kontroli,

4) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swojej dziatalnosci Wojewddzkiemu
Zjazdowi Delegatow oraz stawianie wniosku o udzielenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi Wojewddzkiemu,

5) nadzér nad dziatalno$cia Komisji Rewizyjnych K61, udzielanie im pomo-
cy 1 instruktazu oraz koordynowanie ich dziatalnosci,

6) okreslanie podstawowych zatozef do regulaminéw Komisji Rewizyjnych
Kot,

7) wystgpowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu delegatow,
wzglednie z wnioskiem o odbycie posiedzenia Zarzadu Wojewodzkiego
w przypadku stwierdzenia dzialan Prezydium lub samego Zarzadu Woje-
wodzkiego niezgodnych z prawem, Statutem lub uchwatami Stowarzy-
szenia,

8) kontrolowanie, co najmniej raz w roku do konca lutego catoksztaltu dzia-
falnos$ci statutowej oraz gospodarki finansowej Zarzadu Wojewodzkiego
i jego Prezydium oraz przedstawienie uwag i wnioskow na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu Wojewodzkiego.

ROZDZIAL VII
Wladze Terenowe Stowarzyszenia.
B. Kola Stowarzyszenia

§ 45.

1. Kota sa podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia. Do
utworzenia Kota wymagana jest liczba 7 cztonkéw zatozycieli.

2. Powotanie Kota wymaga akceptacji Prezydium Zarzadu Wojewddzkiego.

3. Zarzad nowo utworzonego Kota zobowiazany jest, zgodnie z art. 20 ust | pra-
wa o stowarzyszeniach, w terminie 14 dni od dnia jego powotania, zawiado-
mi¢ o tym organ nadzorujacy wiasciwy ze wzgledu na siedzibg Kota, podajac
sktad zarzadu z adresami jego cztonkow, adresem siedziby Kota dorgczajac
jednoczesnie Statut Stowarzyszenia.
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§ 46.

Wtadzami Kota sa:

1) Walne Zebranie,
2) Zarzad Kota,
3) Komisja Rewizyjna , jezeli podlega wybraniu.

Walne Zebranie Kola

§47.

Walne zebranie Kota jest najwyzsza wtadza. Walne Zebranie Kota zwolywa-

ne jest jako zwyczajne lub sprawozdawczo-wyborcze.

Walne Zebrania Kota odbywaja si¢ wedtug planu ustalonego przez zarzad

Kota, nie rzadziej jednak jak raz do roku.

Walne Zebranie Kota sprawozdawczo - wyborcze zwotywane jest co cztery

lata.

Walne Zebranie Kota zarowno zwyczajne jak i sprawozdawczo - wyborcze

moze by¢ takze zwotywane na zadanie Zarzadu Gléwnego, Zarzadu Woje-

wodzkiego, Komisji Rewizyjnej (Gtownej, Wojewddzkiej badz Kota) albo na
wniosek 1/3 liczby cztonkéw Kota. Zebranie takie Zarzad Kota zobowiazany
jest zwota¢ w terminie 1 miesiaca od wysunigcia wniosku lub zadania.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Kota jego Zarzad

zawiadamia czlonk6éw co najmniej na 14 dni przed terminem tego zebrania.

Walne Zebranie Kota jest prawomocne w przypadku obecno$ci w pierwszym

terminie co najmniej '/2 liczby uprawnionych do gtosowania, a w drugim ter-

minie podanym w zawiadomieniu, bez wzgledu na liczbg uprawnionych.

Walne Zebranie Kota obraduje na posiedzeniu plenarnym i w komisjach, je-

zeli takie zostaly powotane na podstawie uchwalonego przez siebie regula-

minu i porzadku obrad, ktorego projekt przygotowuje i przedstawia zebraniu

Zarzad Kota,

W Walnym Zebraniu Kota biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym -wszyscy cztonkowie Kota,

2) z glosem doradczym - przedstawiciele wtadz naczelnych, wojewddzkich
(okrggowych), cztonkowie wspierajacy oraz osoby zaproszone przez Za-
rzad Kota.

Jeden cztonek Kota ma w czasie gtosowania tylko je-

den glos.

§ 48.

Do wlasciwosci Walnego Zebrania Kota nalezy:

1) ustalanie zadan dla Zarzadu Kolta,

2) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu Kota oraz ocena dziatalnosci Kota
ijego wiladz, jak i podejmowanie uchwat w tych sprawach,
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3) wybor Zarzadu Kota,

4) wybor delegatow na Wojewddzki Zjazd Delegatow,

5) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Kota,

6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy cztonkéw oraz o wy-
daleniu ze Stowarzyszenia,

7) uchwalanie wyzszych stawek skladki cztonkowskiej od ustalonej przez
Zarzad Gtowny, z przeznaczeniem uzyskanej nadwyzki na potrzeby sta-
tutowe Kota,

8) zatwierdzanie budzetu i bilansu Kota przedstawionego przez Zarzad
Kota,

9) udzielanie wyr6znien i wymierzanie statutowych kar organizacyjnych,

10) rozpatrywanie wszystkich spraw wniesionych przez cztonkéw Kota wia-
dze Kota i wyzsze wladze Stowarzyszenia,

11) podjgcie uchwaty w sprawie rozwigzania Kota. Podjgcie Uchwaty o roz-
wigzaniu Kota wymaga 2/3 glosow przy obecnosci, co najmniej potowy
uprawnionych do glosowania.

W Kotach liczacych ponad 15 cztonkow do wiasciwosci Walnego Zebrania

Kota nalezy rowniez:

1) dokonywanie wyboru Komisji Rewizyjnej Kota,

2) rozpatrywanie wnioskow Komisji Rewizyjnej Kota,

3) udzielanie lub odmowa udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzado-
wi Kota na wniosek Komisji Rewizyjnej Kota.

Zarzad Kola

§ 49.
Zarzad Kota kieruje biezaca dziatalnoscia Kota w okresie migdzy Walnymi
Zebraniami zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwalami i wytycznymi
wladz nadrz¢dnych Stowarzyszenia oraz uchwalami Walnego Zebrania Kota
i odpowiada przed Walnym Zebraniem za swoja pracg i dziatalnosc.
Zarzad Kota sktada si¢ z 3 do 11 cztonkow.
Zarzad Kota wybiera sposrod siebie Prezesa i 2 Wiceprezesow, Sekretarza
i Skarbnika.
W Kotach liczacych do 15 cztonkéw wybiera si¢ Zarzad w sktadzie: Prezes,
Sekretarz, Skarbnik.
Posiedzenia Zarzadu Kota odbywaja si¢ wedtug planu ustalonego przez Za-
rzad, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.
Zarzad Kota dla realizacji swoich zadan moze powota¢ komisje problemowe
i zespoty robocze. Przewodniczacy powotanych przez Zarzad Komisji pro-
blemowych biora udziat w posiedzeniach Zarzadu Kota z glosem doradczym.
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§ 50.
Do zakresu dzialania Zarzadu Kota nalezy:

1) realizowanie uchwal Walnego Zebrania Kota oraz uchwat i zalecen
wladz nadrzednych Stowarzyszenia,

2) skladanie na Walnym Zebraniu Kota sprawozdan ze swojej dziatalnosci,

3) kierowanie pracami Kofa,

4) gospodarowanie funduszami Kota w ramach budzetu i administrowanie
majatkiem Kota,

5) przedstawianie Zarzadowi Wojewddzkiemu sprawozdan z dziatalnosci
Kota,

6) przygotowywanie i zwotywanie Walnych Zebran Kota,

7) przyjmowanie nowych cztonkdw i podejmowanie decyzji w sprawach
skreslenia z listy cztonkdéw lub wydalenia ze Stowarzyszenia,

8) w Kotach liczacych co najmniej 15 cztonkéw, rozpatrywanie sprawozdan
pokontrolnych Komisji Rewizyjnej Kota oraz zwotywanie na wniosek
Komisji Rewizyjnej Walnego Zebrania Kota,

9) wykonywanie innych zadan statutowych.

Komisja Rewizyjna Kola

§ 51

1. Komisja Rewizyjna Kota sktada si¢ z 3 do 5 cztonkdw, ktdrzy wybieraja spo-
$rdéd siebie przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz sekretarza,

2. Komisja Rewizyjna Kola jest organem kontroli wewngtrznej catoksztaltu
dziatalnosci Kota i powotywana jest przez Walne Zebranie Kota liczace po-
nad 15 cztonkow.

3. W sktad Komisji Rewizyjnej Kota nie moga wchodzi¢ osoby bedace cztonka-
mi Zarzadu Kota lub zwiazane ze Stowarzyszeniem umowa o pracg.

4. Komisja Rewizyjna Kota dziata kierujac si¢ Statutem i regulaminem uchwa-
lonym przez Walne Zebranie Kota oraz wytycznymi Komisji Rewizyjnych
wyzszego szczebla.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial z gtosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Kota.

6. Komisja Rewizyjna Kota w uzasadnionych przypadkach ma prawo powoty-
wania biegtych ksiggowych.

§ 52.
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Kota nalezy:

1) przeprowadzanie raz w roku do konca lutego kontroli catoksztattu dzia-
talnosci Kota i jego Zarzadu a zwlaszcza gospodarki finansowej oraz
przedstawienie uwag i wnioskéw na najblizszym Walnym Zebraniu Kota,

2) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadkach stwierdzenia uchybien
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w dziatalno$ci oraz okre$lanie terminu i sposobu ich usunigcia,

3) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swojej dziatalnosci na Walnym Ze-
braniu Kota oraz wnioskéw o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi Kota,

4) informowanie na biezaco Zarzadu Kota o stwierdzonych niedociagnig-
ciach,

5) sktadanie zastrzezen w stosunku do projektow uchwat, postanowien
i przedsigwzi¢¢ Zarzadu Kola w przypadku stwierdzenia, ze moga one
spowodowac¢ szkody w dziatalnosci Kofa,

6) wystgpowanie z zadaniem zwotania Zebrania Kota lub posiedzenia Za-
rzadowi Kota w przypadkach dziatan Zarzadu Kota lub jego Prezydium
niezgodnych z prawem, Statutem lub uchwatami wtadz Stowarzyszenia

ROZDZIAL VIII
Wyrdznienia i kary oraz sankcje organizacyjne

§ 53.
Za wzorowe wykonywanie zadan i obowiazkow oraz aktywna dziatalno$é na
rzecz Stowarzyszenia Krajowy Zjazd Delegatow, Zarzad Glowny oraz zarza-
dy nizszego szczebla moga przyznaé nastgpujace wyrdznienia:
1) pochwale,
2) dyplom uznania,
3) nagrode rzeczowa lub pienigzna,
4) honorowe odznaki i tytuly,
5) wpis do ,,Ksiggi Zastuzonych”.
Zasady 1 tryb przyznawania wyrdznien oraz odznak okre$laja regulaminy
uchwalone w tej sprawie przez Krajowy Zjazd Delegatow Stowarzyszenia.

§ 54.
Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, uchwat i regulamindw, naruszenie
zasad wspotzycia spotecznego, dziatania na szkodg Stowarzyszenia - Zarzad
Gltowny, Zarzady Wojewodzkie moga stosowac nastgpujace kary:
1) upomnienie,
2) nagang,
3) pozbawienie funkcji,
4) zawieszenie w prawach czlonkowskich na okres dwoch miesigey do 1
roku lub do czasu ostatecznego wyjasnienia oraz rozstrzygnigcia sprawy,
5) wydalenie ze stowarzyszenia z zachowaniem zasad i trybu postgpowania
okreslonych w § 19 ust 1 pkt 3 niniejszego Statutu.
Zarzady Kot w tym samym zakresie moga stosowac nastgpujace kary:
1) upomnienie,
2) nagang,
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3) zawieszenie w prawach cztonkowskich stosownie do ust | pkt 4,

4) wydalenie ze Stowarzyszenia stosownie do ust | pkt 5.

1) Szczegoétowe zasady i tryb postgpowania wyjasniajacego okreslaja
regulaminy uchwalone przez Zarzad Gtowny, Zarzady Wojewodzkie
Stowarzyszenia,

2) Zasady wymierzania kary i tryb postgpowania wyjasniajacego w Kotach
okreslaja regulaminy zarzadow wyzszego stopnia

§ 55.
W przypadku naruszenia przez Zarzady Wojewodzkie i Zarzady Koét, posta-
nowien niniejszego Statutu, uchwat, decyzji i innych uregulowan zawartych
w dokumentach normatywno-prawnych wiadz Stowarzyszenia - Zarzadowi
Gloéwnemu przystuguje stosownie do okolicznosci prawo:
1) zwrocenia uwagi na dostrzezone uchybienia z zadaniem ich usunigcia
w okreslonym terminie,
2) uchylenie uchwaly niezgodnej z prawem, Statutem i uchwatami Zarzadu
Gloéwnego,
3) zawieszenie winnego cztonka wladz w pelnieniu funkcji na okres od 2
miesigcy do jednego roku.
Te same uprawnienia przystuguja Zarzadom Wojewodzkim wobec Zarzadow
Kot oraz cztonkéw ich wiadz.
W przypadku nieskutecznos$ci sankcji okre§lonych w ust. 112 Zarzad Gtowny
1 Zarzady Wojewodzkie moga podja¢ uchwalg o rozwiazaniu Zarzadu niz-
szego szczebla i ustanowieniu tymczasowego komisarycznego zarzadu, ktory
w przeciagu dwoch miesiecy doprowadzi do zwotania Nadzwyczajnego Zjaz-
du Delegatéw badz odpowiednio Walnego Zebrania Kota, na ktérym dokona-
ne zostang wybory nowych wtadz.

ROZDZIAL IX
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 56.
Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci oraz fundu-
sze.
Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja si¢:
1) wpisowe i sktadki cztonkowskie,
2) wplywy z dziatalno$ci gospodarczej, wydawnictw i imprez,
3) darowizny i zapisy,
4) dotacje panstwowe i resortowe,
5) wplywy z majatku nieruchomego i ruchomego,
6) wplywy z ofiarnosci publiczne;.
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3. Fundusze Stowarzyszenia przeznaczone sa na dziatalno§¢ Stowarzyszenia.
4. Zabrania si¢:

a)

b)

d)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowa-
rzyszenia w stosunku do jego cztonkow, cztonkow organow lub pra-
cownikdéw oraz osob, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdéw oraz
pracownicy pozostaja w zwiazku malzenskim, we wspolnym pozyciu
albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, po-
krewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sa zwiazani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
,,osobami bliskimi”,

przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow, czton-
kéw organdow lub pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach in-
nych niz w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegolnosci jezeli przekazanie
to nastgpuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,
wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkéw organéw lub
pracownikdéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku
do 0s6b trzecich chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze sta-
tutowego celu Stowarzyszenia,

zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych uczestnicza czton-
kowie organizacji, cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich oso6b
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich lub po ce-
nach wyzszych niz rynkowe.

§57.

1. Podstawe dzialan finansowych Zarzadu Gtownego, Zarzadow Wojewddzkich
Stowarzyszenia stanowia budzety uchwalone przez te zarzady.

2. Do nabywania i zbywania praw majatkowych oraz zaciggania zobowiazan
w tym zakresie w imieniu Stowarzyszenia upowazniony jest Zarzad Gtowny.

§ 58.

Do waznosci o§wiadczen w zakresie praw i obowiazkow majatkowych jednostek
organizacyjnych Stowarzyszenia oraz udzielania pelnomocnictw wymagane jest
wspoltdziatanie i podpisy prezesa lub wiceprezesa oraz skarbnika zarzadu danej
jednostki organizacyjnej Stowarzyszenia, wymienionych w § 57 ust. 11 2 wzgled-
nie dwoch innych upowaznionych cztonkow tych zarzadow.

ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe

§ 59

Do stazu cztonkowskiego Stowarzyszenia zalicza si¢ wczesniejsza przynaleznosé
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do dziatajacych w ramach resortu spraw wewngtrznych Klubow i Stowarzyszen
Emerytow i Rencistow z zachowaniem wszystkich nadanych tytuldéw honoro-
wych i uprawnien.

§ 60.
Zmiang Statutu Stowarzyszenia uchwala Krajowy Zjazd Delegatow wigkszos$cia
2/3 glosow przy obecnos$ci co najmniej potlowy uprawnionych do glosowania.

§ol.
Krajowy Zjazd Delegatoéw moze podja¢ uchwate w sprawie zmiany miejsca sie-
dziby Zarzadu Gtownego Stowarzyszenia. Zmiana siedziby Zarzadu Gtownego
oraz wszelkie uchwaty dotyczace zmian w statucie wymagaja zatatwienia formal-
nos$ci prawnych przewidzianych w przepisach prawnych dotyczacych dziatalno-
$ci stowarzyszen.

§ 62.
Uchwale w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majatku i
funduszoéw podejmuje Krajowy Zjazd Delegatéw wigkszoscia 2/3 glosow przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
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